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AI DIRIGENTI SCOLASTICI
AI DSGA

AGLI IDR

del VENETO

LORO SEDI

Vicenza, 25 ottobre 2010

oggetto: ricostruzione carriera/ attribuzione degli aumenti biennali convenzionali insegnanti di
religione non di ruolo.

Per opportuna conoscenza, si comunica che presso le nostre sedi provinciali SNADIR del Veneto, i nostri
esperti offrono la consulenza gratuita per le ricostruzioni di carriera degli insegnanti di religione di ogni
ordine e grado iscritti o che intendono iscriversi alla Fed. Gilda Unams SNADIR.

DOCUMENTI UTILI DA PRESENTARE:

¢ DR con contratto a tempo determinato con 4 anni di servizio prestato con il titolo di studio richiesto:
breve richiesta, titoli di studio specifici, certificati di servizio, ultimi 2/3 cedolini dello stipendio.

e IDR con contratto a tempo indeterminato (ex ruolo): breve richiesta, copia contratto ruolo, titoli di
studio specifici, certificati di servizio, ultimi 2/3 cedolini dello stipendio:

e J° CONTIGENTE: docenti immessi in ruolo nell’a.s. 2005/06, ricostruzione dal 01/09/2006;

e JI° CONTIGENTE: docenti immessi in ruolo nell’a.s. 2006/07, ricostruzione dal 01/09/2007;

e JII° CONTIGENTE: docenti immessi in ruolo nell’a.s. 2007/08, ricostruzione dal 01/09/2008.
(‘anche per i docenti immessi in ruolo a seguito dei ricorsi e/o scorrimento della graduatoria regionale)

Tutti gli idr a tempo indeterminato devono presentare la ricostruzione carriera, spetta a seguito del

superamento del periodo di prova.

Aumenti biennali convenzionali

Gli insegnanti di religione che non hanno diritto alla ricostruzione carriera (4 anni di servizio prestato senza
titolo, ecc) devono chiedere 1’attribuzione degli aumenti biennali al Dirigente Scolastico della scuola dove
si presta servizio, a norma dell'art.53 della Legge 11 luglio 1980, n.312, e della C.M. n.2 D13 del 3 gennaio
2001.

Ad ogni biennio, si ha diritto ad un incremento retributivo del 2,50% calcolato sulla base dello stipendio
iniziale.

Distinti saluti.
Il Segretario Regionale
Domenico Zambito

N.B. DA ESPORRE ALL'ALBO DELLA SCUOLA SECONDO LE NORMATIVE VIGENTI




