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Roma, 28 settembre 2010

Al Dott. Luciano Chiappetta
Direttore Generale per il Personale Scolastico

Ministero della Pubblica Istruzione
Viale Trastevere, 76/a - 00153 Roma

Oggetto: CCNI del 16 febbraio 2010; O.M. n. 29/2010; CCNI concernente le utilizzazioni e
assegnazioni provvisorie 15/07/2010; Nota Miur Prot. 6747 del 15/07/2010 -
insegnanti di religione in ruolo utilizzazione/trasferimento “forzato”.

Le scriventi organizzazioni sindacali segnalano alla S.V. che l’applicazione del CCNI del
16 febbraio 2010, l’O.M. n. 29 del 18 marzo 2010, il CCNI del 15 luglio 2010 e la Nota
Ministeriale prot. n. 6747 del 15 luglio 2010 risultano violate da provvedimenti di alcuni Direttori
dell’Amministrazione scolastica regionale.

In particolare si segnalano i seguenti casi di insegnanti di religione a tempo indeterminato
che NON hanno mai presentato domanda di trasferimento in altra diocesi o di
utilizzazione in altra sede nei termini previsti dal CCNI 16 febbraio 2010 e dal CCNI 15 luglio
2010:

 Trasferimento “forzato” da una diocesi all’altra di insegnante di religione di ruolo
illegittimamente ritenuta in situazione di esubero;

 Utilizzazione “forzata” in altra sede di servizio.

E’ appena il caso di ricordare che il CCNI del 16 febbraio 2010, l’O.M. n. 29 del 18
marzo 2010, il CCNI del 15 luglio 2010 e la Nota Ministeriale prot. n. 6747 del 15 luglio 2010 -
nel definire le modalità dei trasferimenti, delle utilizzazioni e della condizione di
soprannumerarietà dei docenti di religione cattolica - non disciplinano alcuna ipotesi di
“utilizzazione forzata” e anzi tutelano i diritti dei docenti di religione a tempo indeterminato
assicurando loro il diritto alla mobilità e alla utilizzazione soltanto a domanda dell’interessato.

Le scriventi Organizzazioni, sindacali in sede di contrattazione nazionale, proprio per
tutelare i diritti dei docenti di religione a tempo indeterminato hanno escluso in modo esplicito
la possibilità di un qualsiasi “trasferimento o utilizzazione forzata” e tale posizione trova
riscontro nel testo del CCNI.

Si invita pertanto l’Amministrazione a fornire indicazioni atte a risolvere le questioni
sopracitate in coerenza con le intese raggiunte e sottoscritte in sede negoziale.

Nel ringraziare per la cortese attenzione, porgiamo distinti saluti.
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