Pensionamenti
1° settembre 2022

IFACILE GUIDA ALLE
PENSIONI PER IL
PERSONALE DELLA SCUOLA
— CESSAZIONI DAL SERVIZIO

DAL 1° SETTEMBRE 2022]



CESSAZIONI DAL SERVIZIO DAL 01. 09. 2022

Il Decreto Ministeriale n. 294 del 1° ottobre 2021 fissa al 31 ottobre 2021 il termine ultimo per la
presentazione delle domande:

e di cessazione dal servizio per raggiungimento del limite massimo di contribuzione;

e di dimissioni volontarie;

e di permanenza in servizio per raggiungere il minimo contributivo di anni 20.
Tutte le predette domande hanno effetto dal 1° Settembre 2022.
Con lanota n. 30142 del 1° ottobre 2021 sono state emanate le indicazioni operative per la cessazione
dal servizio e I’accesso al trattamento pensionistico.

Presentazione della domanda di cessazione dal servizio.

Esclusivamente tramite la procedura POLIS
Entro il 31 ottobre 2021 “Istanze on line”, disponibile nel sito del MIUR
(www.istruzione.it).

Presentazione della revoca della stessa domanda precedentemente inviata.

Esclusivamente tramite la procedura POLIS
Entro il 31 ottobre 2021 “Istanze on line”, disponibile nel sito del MIUR

(www.istruzione.it).

Presentazione della domanda di permanenza in servizio.

In forma cartacea alla scuola di titolarita o di
servizio.

Entro il 31 ottobre 2021

Presentazione della domanda di trattamento di pensione.

- Tramite procedura telematica con 1’assistenza
gratuita di un Patronato.

- Tramite accesso al sito dell’ INPS (Gestione
Dipendenti Pubblici — ex INPDAP), previa
registrazione.

- Tramite Contact Center Integrato (numero verde
803164).

Dopo la presentazione della domanda di
cessazione. Non é fissata una data di scadenza.
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Requisiti per ’accesso al pensionamento in relazione alle diverse tipologie.

CESSAZIONE A DOMANDA REQUISITI PER LA PENSIONE

PENSIONE ANTICIPATA .
INDIPENDENTEMENTE DALL’ETA C s o .
. . - L Anzianita contributiva da considerare al
O Uomini: 42 anni e 10 mesi di anzianita
oo 31/12/2022.
contributiva
O Donne: 41 anni e 10 mesi di anzianita
contributiva
PER VECCHIAIA Anni 20 di contributi.
Personale con 67 anni di eta compiuti entro il Requisito contributivo da considerare al
31/12/2022 31/08/2022
PER VECCHIAIA Art. 1 commi da 147 a 153
della legge 27 dicembre 2017, n. 205 Anzianita contributiva minima di 30 anni al 31
Personale con 66 anni e 7 mesi al 31 dicembre agosto 2022
2022
PERSONALE FEMMINILE Entro il 31/12/2020 almeno 58 anni di eta e almeno
CON “OPZIONE CONTRIBUTIVA” 35 anni di contributi
PENSIONE QUOTA 100 Entro |_I 3_1/12/_20_2} almer_lo 6_2 anni di eta e almeno
38 anni di anzianita contributiva

N.B. Per i docenti a tempo determinato, compresi gli incaricati annuali, i requisiti per il trattamento
in quiescenza a domanda devono essere maturati entro il 31 agosto 2022 (Inpdap Nota operativa
n.56 del 22/12/2010)

CESSAZIONE D’UFFICIO

PENSIONE PER VECCHIAIA (Donne e Uomini):

O Donne: 67 anni di eta compiuti al 31/08/2022 e almeno 20 anni di contributi
3 Uomini: 67anni di eta compiuti al 31/08/2022 e almeno 20 anni di contributi

PER VECCHIAIA Art. 1 commi da 147 a 153 delle legge 27 dicembre 2017, n. 205
Donne e uomini con 66 anni e 7 mesi al 31 agosto 2022 e anzianita contributiva minima di 30 anni al 31
agosto 2022

PENSIONE ANTICIPATA

O Donne: 41 anni e 10 mesi di anzianita contributiva

0 Uomini: 42 anni e 10 mesi di anzianita contributiva
| dipendenti che raggiungono i 65 anni di eta entro il 31/08/2022. (Se i 65 anni sono compiuti tra settembre
e dicembre 2022 la cessazione del servizio pud avvenire solo a domanda dell’interessato)

APE SOCIALE

Coloro che sono interessati all’accesso all” APE Sociale , una volta ottenuto il riconoscimento dall’Inps,
potranno presentare entro il 31 agosto 2022 la domanda di cessazione dal servizio con modalita cartacea
con effetto dal 1° settembre 2022
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