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segnanti di religio

\FACILE GUIDA ALLE
PENSIONI PER IL
PERSONALE DELLA SCUOLA
— CESSAZIONI DAL SERVIZIO

DAL 1° SETTEMBRE 2019



CESSAZIONI DAL SERVIZIO DAL 01. 09. 2019

Il Decreto Ministeriale n. 727 del 15 novembre 2018 fissa al 12 dicembre 2018 il termine ultimo per
la presentazione delle domande:

o di cessazione dal servizio per raggiungimento del limite massimo di contribuzione;

e di dimissioni volontarie;

e di permanenza in servizio per raggiungere il minimo contributivo di anni 20.
Tutte le predette domande hanno effetto dal 1° Settembre 20109.
Con la nota n. 50647 del 16 novembre 2018 sono state emanate le indicazioni operative per la
cessazione dal servizio e I’accesso al trattamento pensionistico.

Presentazione della domanda di cessazione dal servizio.

Esclusivamente tramite la procedura POLIS
Entro il 12 dicembre 2018 “Istanze on line”, disponibile nel sito del MIUR
(www.istruzione.it).

Presentazione della revoca della stessa domanda precedentemente inviata.

Esclusivamente tramite la procedura POLIS
Entro il 12 dicembre 2018 “Istanze on line”, disponibile nel sito del MIUR

(www.istruzione.it).

Presentazione della domanda di permanenza in servizio.

In forma cartacea alla scuola di titolarita o di
servizio.

Entro il 12 dicembre 2018

Presentazione della domanda di trattamento di pensione.

- Tramite procedura telematica con 1’assistenza
gratuita di un Patronato.

- Tramite accesso al sito dell’ INPS (Gestione
Dipendenti Pubblici — ex INPDAP), previa
registrazione.

- Tramite Contact Center Integrato (numero verde
803164).

Dopo la presentazione della domanda di
cessazione. Non é fissata una data di scadenza.
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Requisiti per ’accesso al pensionamento in relazione alle diverse tipologie.

CESSAZIONE A DOMANDA REQUISITI PER LA PENSIONE

PENSIONE ANTICIPATA
INDIPENDENTEMENTE DALL’ETA
O Uomini: 43 anni e 3 mesi di anzianita
contributiva
O Donne: 42 anni e 3 mesi di anzianita
contributiva

Anzianita contributiva da considerare al
31/12/2019 senza operare alcun arrotondamento.

Anni 20 di contributi, oppure anni 15 per il
personale in servizio prima dell’1/1/1993.
Requisito contributivo da considerare al

PER VECCHIAIA
Personale con 67 anni di eta compiuti entro il

31/12/2019 31/12/2019

Requisito contributivo raggiunto entro il
PERSONALE FEMMINILE 31/12/2015 .
CON “OPZIONE CONTRIBUTIVA” Requisito anagrafico raggiunto entro il 31 luglio
Donne con almeno 57 anni e 7 mesi di eta 2016
congiunti ad almeno 35 di contributi. L’importo della pensione ¢ ridotto in misura

considerevole.

CESSAZIONE D’UFFICIO

PENSIONE PER VECCHIAIA (Donne e Uomini):

O Donne: 67 anni di eta compiuti al 31/08/2019
3 Uomini: 67 anni di eta compiuti al 31/08/2019

PENSIONE ANTICIPATA

O Donne: 42 anni e 3 mesi di anzianita contributiva
O Uomini: 43 anni e 3 mesi di anzianita contributiva
| dipendenti che raggiungono i 65 anni di eta entro il 31/08/2019

APE SOCIALE

Saranno fornite successive indicazioni, anche alla luce di eventuali interventi normativi, con
riguardo alle cessazioni dal servizio di coloro che hanno avuto il riconoscimento delle condizioni di
accesso all’ APE sociale
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